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სტრატეგიული მიზანი N1 -  კოლეჯის შენობის სრული რეაბილიტაცია, სასწავლო ინფრასტრუქტურის გაუმჯობესება და მატერიალური ბაზის სრულყოფა 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებე

ლი პირი 

შესრულებ

ის 

სტატუსი 

შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

მატერიალურ

-ტექნიკური 

ბაზის 

გაუმჯობესებ

ა/განვითარებ

ა  

თანამედროვ

ე 

საერთაშორის

ო 

მოთხოვნების 

შესაბამისად 

მატერიალური და 

ტექნიკური 

რესურსის (მათ 

შორის 

პროგრამებით 

გათვალისწინებუ

ლი) შეძენა 

          X X 

განახლებული 

მატერიალურ-

ტექნიკური ბაზა; 

პროგრამების 

შესაბამისი 

მატერიალური 

და ტექნიკური 

რესურსი 

კონსოლიდირებული 

ტენდერის 

ფარგლებში 

განხორციელდა 

მატერალური 

რესურსის 

შესყიდვაზე  - 

ხელშეკრულება 

დირექტორის 

მოადგილე, 

ფინანსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

სპეციალისტი, 

მატერიალური 

რესურსების 

უზრუნველყოფ

ის 

კოორდინატორი

, 

იურისტი 

დირექტორ

ი 

 

შესრულებ

ული 

ხელშეკრუ

ლება N164 

(28.12.2023 – 

27.03.2024); 

 

სტრატეგიული მიზანი N2 -  კოლეჯის ტერიტორიაზე სახელოსნოების და ლაბორატორიების აშენება და აღჭურვა 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებე

ლი პირი 

შესრულებ

ის 

სტატუსი 

შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 
სახელოსნოებ

სა და 

ლაბორატორ

იების 

პროექტის 

შედგენა/განხ

ორციელება 

და 

შესაბამისი 

აღჭურვილობ

ით 

უზრუნველყ

ოფა 

სახელოსნოების 

მშენებლობა 

X X X X X X X X X X X X 

მიმდინარე 

მშენებლობა 

კოლეჯის 

ტერიტორიაზე 

მიმდინარეობს 

ახალი 

სახელოსნოების 

მშენებლობა 6 

პროგრამის 

მიმართულებით 

დირექტორის 

მოადგილე, 

ფინანსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

სპეციალისტი, 

მატერიალური 

რესურსების 

უზრუნველყოფ

ის 

კოორდინატორი 

 

დირექტორ

ი 

სსიპ 

საგანმანათლე

ბლო და 

სამეცნიერო 

ინფრასტრუქტ

ურის 

განვითარების 

სააგენტო 

მიმდინარე _______ 
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სტრატეგიული მიზანი N4 - პროფესული საგანმანათლებლო პროგრამების დანერგვა/ განხორციელება 
 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

პოტენციურ 

დამსაქმებლე

ბთან და 

კურსდამთავ

რებულებთან 

კომუნიკაციი

ს გაღრმავება, 

საგანმანათლ

ებლო 

პროგრამის 

შემუშავების 

და შეფასების 

მიზნით 

 

 

კურსდამთავრებუ

ლთა კვლების 

ჩატარება 

          X X 

კვლევის 

შედეგები 

2023 წელს 

კურსდამთავრებულ

თა კვლევა ჩატარდა 

პლატფორმა 

evolution-ის 

გამოყენებით 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

 

შესრულებ

ული 

https://eval

uation.ge/a

db/limeresu

lts 

დამსაქმებელთა 

კვლევის ჩატარება 

          X X 

 

კვლევის 

შედეგები 

2023 წელს 

დამსაქმებელთა 

კვლევა ჩატარდა 

პლატფორმა 

evolution-ის 

გამოყენებით 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

 

შესრულებ

ული 

https://eval

uation.ge/a

db/limeresu

lts 

პარტნიორ 

ორგანიზაციე

ბთან 

ურთიერთთა

ნამშრომლობ

ის 

მემორანდუმ

ების 

გაფორმება 

/განახლება 

ახალი 

ორგანიზაციების 

მოძება  და 

პარტნიორული 

ურთიერთობის 

დამყარება 

X   X   X  X X   

განხორციელებუ 

ლი ვიზიტები; 

ოფიციალური 

მიმოწერა 

განხორციელდა 

ახალი პარტნიორი 

ორგანიზაციების 

მოძიება 

დირექტორი პროფორიენტა 

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

შესრულებ

ული 

______ 

მემორანდუმების/

ხელშეკრულებები

ს გაფორმება 

X   X X  X  X X   

გაფორმებული 

მემორანდუმები 

და 

ხელშეკრულებებ 

ი 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამების და 

პროფესიული 

მომზადები/გადამზა

დე ბის პროგრამების 

ფარგლებშ ი 

გაფორმდა 

ხელშეკრულებები 

პროფორიენტაც 

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

იურისტი 

დირექტორი შესრულებ

ული 

იხ. 

კომენტარი 

N1 

 
კომენტარი N1: პროფესიული მომზადების პროგრამების „მარნის ჰიგიენა“ ფარგლებში ხელშეკრულება გაფორმდა - შპს „შატო ვინერო“ შალაური (ხელშ. N01-23/11   

13.01.2023) 

პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის „მევენახე-მეღვინე“ ხელშეკრულება გაფორმდა - შპს „საწნახელი“ (ხელშ. N01-23/12   09.10.2023);  

პროფესიული უნარების განვითარების საორიენტაციო კურსების განხორციელების მიზნით კახეთის რეგიონის მასშტაბით მემორანდუმი გააფორმა 15 საჯარო სკოლასთან 

(მემორანდუმები N1-დან N15-ის ჩათვლით). 
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სტრატეგიული მიზანი N5 -  კოლეჯის მართვის სისტემის და ადამიანური რესურსების გაუმჯობესება 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
I I V
I

II
 

IX
 

X
 

X
I 

X
I I 

 

 

არსებული 

პერსონალის 

საჭიროებები

ს განსაზღვრა 

 

კოლეჯის 

პერსონალის 

საჭიროებების 

გამოვლენის 

მიზნით კვლევის 

ჩატარება  

          X X 

კოლეჯის 

მართვის 

სისტემის და 

ადამიანური 

რესურსების 

გაუმჯობესება 

განხორციელდა 

პერსონალის 

საჭიროების კვლევა 

დირექტორის 

მოადგილე, 

 

 

იურისტი  შესრულებ

ული 

სამს. 

ბარათი 

N1782383 

(29.12.2023) 

ჩატარებული 

კვლევის 

შედეგების 

საფუძველზე 

პერსონალის 

განვითარების 

გეგმის შედგენა 

           X 

კოლეჯის 

მართვის 

სისტემის და 

ადამიანური 

რესურსების 

გაუმჯობესება 

დამტკიცდა 

პერსონალის 

განვითარების 2024 

წლის გეგმა 

დირექტორის 

მოადგილე, 

 

 

იურისტი შესრულებ

ული 

ბრძანება 

N01-4/296 

(29.12.2023) 

პერსონალის 

ტრენინგებში, 

კონფერენციე

ბში, 

გაცვლით 

პროგრამებში 

ჩართულობა 

კვალიფიკაცი

ის 

ამაღლების 

და 

გამოცდილებ

ის 

გაზიარების 

მიზნით 

კოლეჯის 

ადმინისტრაციის 

წარმომადგენლები

ს და 

მასწავლებლების 

ტრენინგებში 

ჩართვა 

 X  X  X X X X  X  

კოლეჯის 

მართვის 

სისტემის და 

ადამიანური 

რესურსების 

გაუმჯობესება 

2023 წლის პერსონალის 

განვითარების გეგმის 

შესაბამისად ჩატარდა 

რიგი ტრენინგები 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

იურისტი 

დირექტო

რის 

მოადგილ

ე, 

 

შესრულებ

ული 

სამს. 

ბარათი 

N1646131 

(23.12.2024) 

კონკურენტუ

ნარიანი და 

კარიერულ 

ზრდაზე 

ორიენტირებ

ული 

პერსონალის 

მოძიება/დამა

ტება 

ახალი 

პერსონალის 

მოზიდვა 

ადმინისტრაციულ 

რგოლში 

 X X     X X X X X 

დამატებულ 

კადრი, 

გაფორმებული 

შრომითი 

ხელშეკრულება 

განხორციელდა 

დირექტორის 

მოადგილის და 

სასწავლო პროცესის 

და სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერის 

თანამდებობაზე 

თანამშრომლების 

დირექტორი, 

 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი,  

შესრულებ

ული 

ხელშ. 

N01-17/44 

(6.11.2023) 

 

ხელშ. 

N01-17/38 

(12.10.2023

) 
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 მიღება 

ახალი 

პერსონალის 

მოზიდვა 

პედაგოგიურ 

რგოლში 

 X X     X X X X X 

დამატებული 

კადრი, 

გაფორმებული 

შრომითი 

ხელშეკრულება 

განხორციელდა 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებლის 

დამატება 

დირექტორი, 

 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი,  

შესრულებ

ული 

ხელშ. 

N01-17/50 

(20.11.2023

); 

ხელშ. 

N01-17/52 

(20.11.2023

); 

 ხელშ. 

N01-17/53 

(20.11.2023

) 

 

 

 
სტრატეგიული მიზანი N6 -  ხარისხის მართვის უზრუნველყოფის მექანიზმების სრულყოფა 

 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

ხარისხის 

უზრუნველყ

ოფის 

მექანიზმების 

დანერგვა/გან

ვითარება 
 

შეფასების 

სისტემის 

ვერიფიკაცია 

X X X X X X X X X X X X 

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

მექანიზმები. 

გაუმჯობესებული/

დახვეწილი 

შეფასების 

სისტემა, კვლევის 

შედეგები 

 

განხორციელებული 

შეფასების სისტემის 

ვერიფიკაცია 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

მასწავლებლები 

ხარისხის 

მართვის 

მენეჯერი 

შესრულებუ

ლი 

ვერიფიკაცი

ის შედეგები 

ადმინისტრაც

იის, 

პროფესიულ

ი 

განათლების 

მასწავლებლე

ბისა და 

პროფესიულ

ი 

სტუდენტები

ს 

საჭიროებათა 

ანალიზი 

გამოკითხვის 

ჩატარება და 

შედეგების 

ანალიზი 

X X X X X X X X X X X X 

კვლევების 

შედეგები 

 

კითხვარები 

ჩატარდა გამოკითხვა 

კითხვარების 

მეშვეობით 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

მასწავლებლები, 

პროფორიენტაციი

ს და კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

ხარისხის 

მართვის 

მენეჯერი 

შესრულებუ

ლი 

გამოკითხვი

ს შედეგად 

გამოვლენი

ლი 

შედეგების 

ანალიზი 
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სასწავლო 

პროცესის  

მონიტორინგ

ის სისტემის 

განვითარება 

ხარისხის მართვის 

მენეჯერის 

რეკომენდაციების 

განხილვა 

მასწავლებლებთან 

ერთად 

X X X X X X X X X X X X 

მონიტორინგის 

ფორმები 

 

მეცადინეობაზე 

დასწრების შედეგად 

გამოვლენილი 

საჭიროებების 

შესაბამიად 

მასწავლებლებს მიეცათ 

რეკომენდაციები. 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

მასწავლებლები, 

 

ხარისხის 

მართვის 

მენეჯერი 

შესრულებუ

ლი 

გაცემული 

რეკომენდაც

იები 

 

სტრატეგიული მიზანი N8 -   

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

 

ინკლუზიურ

ი 

განათლების 

ხელშეწყობა 

ინკლუზიური 

განათლების 

გაძლიერების 

მიზნით კადრის 

დამატება 

X            

დამატებული 

კადრი, 

გაფორმებული 

შრომითი 

ხელშეკრულება 

კოლეჯმა დაიმატა 

სსსმ პირთა 

ასისტენტი 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

ინკლუზიური 

განათლების 

სპეციალისტი, 

იურისტი 

დირექტორი შესრულებ

ული 

ხელშ. 

N01-17/1 

(8.01.2023) 

პროფესიული 

განათლების 

მასწავლებლების 

კონსულტირება 

X X X X X X X  X X X X 

დაკვირვებია 

აკენტები, ოქმები 

მასწავლებელთა 

კონსულტირება 

აქტიურ რეჟიმში 

ხორციელდებოდა 

მთელი წლის 

მანძილზე 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი,  

ინკლუზიური 

განათლების 

სპეციალისტი 

შესრულებ

ული 

2023 წელს 

გაკეთდა 

54 

დაკვირვებ

ის ანკეტა 

და 50 ოქმი 

საჭიროები

ს 

გამოვლენ

ის და 

სასწავლო 

პრცეისი 

გაუმჯობე

სების 

მიზნით 

სსსმ/შშმ    X X X X  X     ჩატარებული სსსმ და შშმ პირების სასწავლო ინკლუზიური შესრულებ https://ww

https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
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სტუდენტთა 

პროფესიულ 

განათლებაში 

ჩართვის მიზნით 

საპროფორიენტაცი

ო 

შეხვედრების/ღონ

ისძიებების 

ჩატარება 

შეხვედრები/ 

ღონისძიებები 

პროფორიენტაცია 

მიმდინარეობდა 

მთელი წლის 

მანძილზე როგორც 

კოლეჯშ ისე კოლეჯს 

გარეთ 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

პროფესიული 

მასწავლებელი, 

სსსმ პირთა 

ასისტენტი 

განათლების 

სპეციალისტი, 

ული w.facebook.

com/share/

p/1C9KcEc

vgy/?mibex

tid=wwXIfr 

სტუდენტთა 

მხარდაჭერის 

მექანიზმების 

გაფართოება 

სტუდენტთა მიერ 

ორგანიზებული 

ღონისძიებების 

განხორციელების 

ხელშეწყობა 

  X X        X X 

ჩატარებული 

ღონისძიებები 

კოლეჯის 

სტუდენტებმა 

მონაწილეობა მიიღეს 

ჩემპიონატში - 

ტირით სროლაში. 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

ფინანსური 

მენეჯერი 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=80406

9368186934

&set=pcb.8

0407005485

3532  

 

ახალგაზრდული 

ცენტრის „მზიანი 

სახლის“ 

პროექტის 

ფარგლებში 

სტუდენტური 

კლუბის 

ღონისძიებების 

განხორციელების 

ხელშეწყობა 

X X X          

ჩატარებული 

ღონისძიებები 

კოლეჯის 

სტუდენტებმა 

მონაწილეობა მიიღეს 

ახალგაზრდებში 

ჯანსაღი და 

უსაფრთხო 

ცხოვრების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით გამართულ 

ჩემპიონატში - 

ტირით სროლაში. 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

ფინანსური 

მენეჯერი 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=80406

9368186934

&set=pcb.8

0407005485

3532  

 

კოლეჯის 

სტუდენტების 

შეხვედრის 

ორგანიზება 

საქართველოს 

პარლამენტის 

წარმომადგენლებ

თან 

      X      

განხორციელებუ

ლი შეხვედრა 

საქართველოს 

პარლამენტის 

განათლებისა და 

მეცნიერების 

კომიტეტის 

თავმჯდომარე, გივი 

მიქანაძე კოლეჯში 

შეხვდა სტუდენტებს  

და პედაგოგების, 

სადაც განხილულ 

იქნა სხვადასხვა 

აქტუალური 

საკითხი. 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

ფინანსური 

მენეჯერი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

დირექტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=74289

4444304427

&set=pcb.7

4289505763

7699 

https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
https://www.facebook.com/photo?fbid=804069368186934&set=pcb.804070054853532
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სასწავლო 

პროცესის 

გაუმჯობესებ

ის მიზნით, 

კონკრეტული 

დარგების 

წამყვანი 

სპეციალისტე

ბის მოწვევა 

SES ექსპერტების 

მოწვევა დარგების 

მიხედვით 

(სტილისტი) 

  X          

განხორციელებუ

ლი ვიზიტი 

სენიორ ექსპერტთა 

სერვისი (SES) - 

ფარგლებში, 

კოლეჯში 

იმყოფებოდა 

გერმანელი 

ექსპერტი- თმის 

სტილისტი, 

რომელმაც იმუშავა 

აღნიშნული 

მიმართულების 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამის 

სტუდენტებთან და 

მასწავლებელთან 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

დირექტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=66956

4211637451

&set=pcb.6

6956568497

0637 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

სტრატეგიული მიზანი N8 -  საბიბლიოთეკო რესურსის განახლება 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

ბიბლიოთეკი

ს წიგნადი და 

არაწიგნადი 

ფონდის 

შევსება 

უახლესი 

სასწავლო და 

სამეცნიერო 

ლიტერატურ

ით 

ახალი სასწავლო 

ლიტერატურის 

მოძიება და 

ბიბლიოთეკის 

წიგნადი ფონდის 

შევსება 

X X X X X X X X X X X X 

მოძიებული 

ლიტერატურა, 

ბიბლიოთეკის 

საინვენტარიზაც

იო წიგნი 

ლიტერატურის 

მოძიება და 

ბიბლიოთეკის 

წიგნადი ფონდის 

შექმნა-განახლება 

მიმდინარეობდა 

მთელი წლის 

მანძლზე 

დირექტორის 

მოადგილე, 

ფინანსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

სპეციალისტი, 

მატერიალური 

რესურსების 

უზრუნველყოფ

ის 

კოორდინატორი

ბიბლიოთეკარ

ი 

შესრულებ

ული 

სამსახ. 

ბარ. 

N1736666 

(19.12.2023

) 

https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
https://www.facebook.com/photo?fbid=669564211637451&set=pcb.669565684970637
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, პედაგოგები 

ინტერნეტ 

რესურსების 

მუდმივი 

მონიტორინ

გი და  

ახალი 

საინფორმაც

იო, 

მრავალფერ

ოვანი და 

ხარისხიანი 

ელექტრონ

ული 

რესურსების 

მოძიება 

 

ელექტრონული 

რესურსების 

მოძიება, 

ჩამოტვირთვა და 

ბაზის შექმნა 

X X X X X X X X X X X X 

მოძიებული 

ელექტრონული 

რესურსები, 

ელექტრონული 

ბაზა 

წლის მანძლზე 

ხდებოდა 

ელექტრონული 

რესურსების მოძიენა 

და ბიბლიოთეკის 

ბაზაში დამატება 

ბიბლიოთეკარი, 

პედაგოგები 

ბიბლიოთეკარ

ი 

შესრულებ

ული 

სამსახ. 

ბარ. 

N1736666 

(19.12.2023

) 

 

 

 

 

 

სტრატეგიული მიზანი N9 -  პროფესიული განათლების პოპულარიზაციის ხელშეწყობა. 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 
 

პროფესიულ

ი 

სტუდენტები

ს 

ჩართულობი

ს გაზრდა 

კოლეჯის 

საქმიანობებს

ა და 

აქტივობებში 

 

 

გარე 

ფესტივალებში და 

ღონისძებებში 

სტუდენტთა 

ჩართულობა 

     X     X  

განხორციელებუ

ლი 

ღონისძიებები/ 

აქტივობები 

ვარდისფერი 

ოქტომბერის 

კამპანიის 

ფარგლებში 

კოლეჯის 

სტუდენტები 

ჩერთნენ ველო 

მარათონი. მოეწყო 

მსვლელობა  და 

დარიგდა 

საინფორმაციო 

ფურცლები 

დირექტორის 

მოადგილე, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი,  

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/share/

p/15aH8AR

DnP/?mibe

xtid=wwXIf

r 

პროფესიული 

განათლების 
          X  

განხორციელებუ

ლი 

კოლეჯის სტუდენტს 

გიორგი 

დირექტორის 

მოადგილე, 

პროფორიენტა

ციის და 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15aH8ARDnP/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
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პოპულარიზაციაშ

ი სტუდენტთა 

ჩართულობა  

ღონისძიებები/ 

აქტივობები 

ჯავახიშვილს მისი 

ნამუშევრების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით საგამოფენო 

სივრცე დაეთმო 

კოლეჯში. 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი,  

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

com/share/

v/1CUhW9

L84u/?mibe

xtid=wwXIf

r 

პროფორიენტ

აციული 

ღონისძიებებ

ის 

ორგანიზება 

კოლეჯში სკოლის 

მოსწავლეების 

ვიზიტების 

ორგანიზება და 

პროფორიენტაციი

ს ჩატარება 

  X X X X X  X    

რეკლამა, 

ანონსი, 

ღონისძიება, 

ბროშურა 

პროფორიენტაციის 

მიზნით 

განხორციელდა 

სხვადასხვა სკოლის 

მოსწავლეები 

ვიზიტები კოლეჯში 

დირექტორის 

მოადგილე,  

 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

შესრულებ

ული 

იხ. 

კომენტარი 

N2 

კარიერის დღის 

ორგანიზება 

კოლეჯი 

წარმატებული 

ადამიანების 

მოწვევა) 

  X          ღონისძიება,  

ჩატარდა კარიერის 

დღეები კოლეჯის 

სტუდენტებისათვის, 

მოწვეულ იქნენ 

წარმატებული 

პირები: სკოლის 

დამფუძნებელი და 

ექსპერტი თეა 

მახათელაშვილი, 

თელავის 

კულტურის 

სამსახურის 

დირექტორი ზაქარია 

რაზმაძე და 

ონსულტანტი 

სტუმარპასპინძლობი

ს და ინფორმაციის 

ტექნოლოგიების 

დარგშივლადიმერ 

კაპერსკი 

დირექტორის 

მოადგილე,  

 

პროფორიენტა

ციის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/share/

p/1Y2JSKT

Ro1/?mibex

tid=wwXIfr 

აქტივობის 

„ცოცხალი 

ბიბლიოთეკა“ 

დაგეგმვა და 

ორგანიზება 

  X           
ანონსი, 

ღონისძიება,  

სტუდენტთა 

მოზიდვის და პროფ. 

განათლების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით კოლეჯში 

ორგანიზებულ იქნა 

„ცოცხალი 

ბიბლიოთეკის“ 

აქტივობა 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.youtube.

com/watch?

v=eJGkrGC

19JU  

 

პროფესიული 

განათლებით 
X X X X X X X X X X X X 

ჩატარებული 

აქტივობები 

სსსმ და შშმ პირების 

პროფორიენტაცია 

პროფორიენტაც

იის და 

ადამიანური 

რესურსი, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/v/1CUhW9L84u/?mibextid=wwXIfr
https://www.youtube.com/watch?v=eJGkrGC19JU
https://www.youtube.com/watch?v=eJGkrGC19JU
https://www.youtube.com/watch?v=eJGkrGC19JU
https://www.youtube.com/watch?v=eJGkrGC19JU
https://www.youtube.com/watch?v=eJGkrGC19JU
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr


11  

დაინტერესებული 

სსსმ და შშმ 

პირების 

პროფორიენტაცია 

მიმდინარეობდა 

მთელი წლის 

მანძილზე როგორც 

კოლეჯშ ისე კოლეჯს 

გარეთ 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

მატერიალური 

რესურსი 

com/share/

p/1C9KcEc

vgy/?mibex

tid=wwXIfr 

ღია კარის 

დღეების 

ორგანიზება და 

ჩატარება 

        X    

ჩატარებული 

ღნისძიება 

კოლეჯში ჩატარდა 

ღია კარის დღე  

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი, 

ფინანსური 

რესურსი 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=80367

7864892751

&set=pcb.8

0367961489

2576  

 

ეთნიკური 

უმცირესობების 

წარმომადგენლებ

თან შეხვედრა 

პროფესიული 

განათლების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით 

        X    

ჩატარებული 

ღნისძიება 

კოლეჯის 

წარმომადგენლები 

პროფესიული 

განათლების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით 

იმყოფებოდნენ სოფ. 

ყარაჯალაში. 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი, 

ფინანსური 

რესურსი 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=31359

6711250706

&set=pcb.3

1360393791

6650  

 

კურსდამთავ

რებულთა 

ჩართვა 

კოლეჯის 

პოპულარიზა

ციაში 

კოლეჯში 

კურსდამთავრებუ

ლების 

შეხვედრების 

ორგანიზება 

სკოლის 

მოსწავლეებთან  

  X X X X X  X    ღონისძიებები 

პროფორიენტაციის 

მიზნით 

განხორციელდა 

სხვადასხვა სკოლის 

მოსწავლეები 

ვიზიტები კოლეჯში, 

მოსწავლეებთან 

შეხვედრაში 

მონაწილეობდნენ 

კოლეჯის 

კურსდამთავრებულე

ბი 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი 

შესრულებ

ული 

იხ. 

კომენტარი 

N2 

კურსდამთავრებუ

ლთა ჩართვა 

კოლეჯის მიერ 

ორგანიზებულ 

ღიაკარის დღეებში 

         X   

ღია კარის 

დღეები, 

 

კოლეჯიში 

გამართულ ღია 

კარის დღეზე 

მონაწილეობა მიიღეს 

კოლეჯის 

კურსდამთავრებულე

ბმა 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

ადამიანური 

რესურსი, 

მატერიალური 

რესურსი 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=80367

7864892751

&set=pcb.8

0367961489

2576  

https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/1C9KcEcvgy/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=313596711250706&set=pcb.313603937916650
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
https://www.facebook.com/photo?fbid=803677864892751&set=pcb.803679614892576
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კურსდამთავ

რებულთა 

დასაქმების 

ხელშეწყობა 

კოლეჯის 

კურსდამთავრებუ

ლთათვის 

არსებული 

ვაკანსიების 

შეთავაზება 

რეგიონის 

მასშტაბით 

X X X X X X X X X X X X 

კურსდამთავრებ

ულთათვის 

შეთავაზებული 

ვაკანსიები 

წლის მანძილზე 

სისტემეტურად 

ხდებოდა არსებული 

ვაკანსიების 

შეთავაზება 

კოლეჯის 

კურსდამთავრებულე

ბისათვის 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი 

ადამიანური 

რესურსი,  

შესრულებ

ული 

სოციალუ

რ ქსელში 

არსებული 

„ჩატები“ 

პროფესიუ

ლი 

პროგრამებ

ის 

მიხედვით 

 

 
კომენტარი N2: კოლეჯში პროფორიენტაციის მიზნით ვიზიტით იმყოფებოდნენ შემდეგი სკოლის მოსწავლეები: 

გულგულის საჯარო სკოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=1453061865498644&set=pcb.1453062565498574  
ვანთის საჯარო სკოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=707848901142315&set=pcb.707854164475122 
ვარდისუბის საჯარო სკოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=705360431388297&set=pcb.705347078056299  
ლელიანის საჯარო სკოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=810152827578588&set=pcb.810154237578447  
აფენის საჯარო სკოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=664420035485202&set=pcb.664422618818277 
თელავის IV და IX საჯარო კოლა  https://www.facebook.com/photo?fbid=685907156669823&set=pcb.685910956669443 
https://www.facebook.com/photo?fbid=674319247831890&set=pcb.674319551165193  
 https://www.facebook.com/photo?fbid=676816020912270&set=pcb.676816240912248  

 

 

 

 

 

სტრატეგიული მიზანი N10-  კოლეჯის ინტერნაციონალიზაციის ხელშეწყობა 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

 

 

საზღვარგარე

თის  

სასწავლებლე

ბთან 

ურთიერთობ

ის 

დანერგვა/გან

კოლეჯის 

პარტნიორი 

საზღვარგარეთის 

სასწავლებლების 

წარმომადგენლები

ს მოწვევა და 

შეხვედრის 

ორგანიზება 

   X       X  

განხორციელებუ

ლი ვიზიტები 

კოლეჯში სტუმრად 

იმყოფებოდნენ 

ლიეტუვის ქალაქ 

კედაინიის 

პროფესიული 

სწავლების ცენტრის 

წარმომადგენლები. 

დირექტორის 

მოადგილე, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

იურისტი 

დირექტორი, შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=68477

2536783285

&set=pcb.6

8477320678

3218 

 

https://www.facebook.com/photo?fbid=1453061865498644&set=pcb.1453062565498574
https://www.facebook.com/photo?fbid=707848901142315&set=pcb.707854164475122
https://www.facebook.com/photo?fbid=705360431388297&set=pcb.705347078056299
https://www.facebook.com/photo?fbid=810152827578588&set=pcb.810154237578447
https://www.facebook.com/photo?fbid=664420035485202&set=pcb.664422618818277
https://www.facebook.com/photo?fbid=685907156669823&set=pcb.685910956669443
https://www.facebook.com/photo?fbid=674319247831890&set=pcb.674319551165193
https://www.facebook.com/photo?fbid=676816020912270&set=pcb.676816240912248
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
https://www.facebook.com/photo?fbid=684772536783285&set=pcb.684773206783218
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ვითარება 

კოლეჯის 

წარმომადგენლები

ს ვიზიტი 

საზღვარგარეთის 

პროფესიულ 

სასწავლებლებში 

     X X X     

განხორციელებუ

ლი ვიზიტები 

კოლეჯის 

დირექტორი 

მივლინებით 

იმყოფებოდა 

პოლონეთში და 

ლიეტვაში 

პროფესიული 

განათლების 

ფარგლებში 

თანამშრომლობის 

მიზნით; 

დირექტორის 

მოადგილე, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

იურისტი 

დირექტორი,  ბრძ.  

N01-6/33 

(15.06.2023

);  

ბრძ. N01-

6/60 

(1.08.2023) 

 

 

 

 

 

 

 
სტრატეგიული მიზანი N12 -  დამატებითი ეკონომიკური საქმიანობის დანერგვა, წახალისება, ფინანსური მდგომარეობის გაუმჯობესება 

 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებელი 

პირი 

შესრულების 

სტატუსი 
შენიშვნა 

I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

 

 

საგრანტო 

პროექტებში 

ჩართვა/განხ

ორციელება 
საგრანტო 

პროექტის მოძიება 
       X X X X X 

საგრანტო 

პროექტი 

კოლეჯი გაეროს 

განვითარების 

საგრანტო 

პროგრამის 

ფარგლებში ჩაერთო 

პროექტში „უკეთესი 

უწყვეტი 

განათლების 

შესაძლებლობების 

გაუმჯობესება 

ადგილობრივი 

პარტნიორების 

გამოყენებით) 

დირექტორი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი 

დირქტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

ხელშ. 

N2915 

(12.12.2023

) 

საგრანტო 

პროექტის 

განხორციელებასთ

ან დაკავშირებით 

ხელშეკრულები 

        X X X X 

გაფორმებული 

ხელშეკრულება 

პროფესიული 

საგანმანათლებლო 

პროგრამების 

პოპულარიზაციის 

მიზნით, პროექტის 

დირექტორის 

მოადგილე, 

ფინანსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

დირექტორი, შესრულებ

ული 

ხელშ. 

N2915 

(12.12.2023

) 
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გაფორმება ფარგლებშ კოლეჯის 

კურსდამტავრებულე

ბისათვის 

(რომლებიც 

დასაქმდნენ პროფ. 

პროგრამის 

შესაბამისად) 

გამოიყო თანხა 

გრანტის სახით 24300 

ლარი(1 სტუდენტზე 

-100$) 

სპეციალისტი,  

პროფესიული  

მომზადების 

და 

პროფესიული 

გადამზადები

ს  

პროგრამების 

დანერგვა/გან

ხორციელება 

ახალი 

პროფესიული 

მომზადების/პროფ

ესიული 

გადამზადები 

პროგრამების 

შემუშავება და 

განხორციელების 

უფლები მოპოვება 

   X X X X X     

დამატებული 

ახალი პროგრამა 

შემუშავებული და 

ავტორიზაციის 

გზით დამატებული 

იქნა პროფესიული 

მომზადების 

პროგრამები,  

დირექტორი, 

დირექტორის 

მოადგილე,ფინა

ნსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

სპეციალისტი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

ზრდასრულთა 

განათლების 

კოორდინატო

რი 

შესრულებ

ული 

იხ. 

კომენტარი 

N3 

ახალ 

პროფესიული 

მომზადების/პროფ

ესიული 

გადამზადების 

პროგრამებზე 

მიღების 

გამოცხადება და 

მსმენელების 

ჩარიცხვა 

     

X X X X X X X 

მსმენელთა 

ჩარიცხვის 

ბრძნება 

დამატებული ახალი 

პროფესიული 

მომზადების 

პროგრამებიდან 2023 

წელს მსმენელთა 

მიღება 

განხორციელდა ორ 

მათგანზე  

დირექტორი, 

დირექტორის 

მოადგილე,ფინა

ნსური 

მენეჯერი, 

შესყიდვების 

სპეციალისტი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

ზრდასრულთა 

განათლების 

კოორდინატო

რი 

შესრულებ

ული 

ბრძ.  N01-

7/55 

(13/10/2023

); 

 

ბრძ. N01-

7/58 

(30/10/2023

) 

 

კომენტარი N3: ბრძ. N01-4/6 (16/01/2023)  „საოფისე პროგრამებისა და IT ინსტრუმენტების გამოყენება“ 

N01-4/64 (05/04/2023)  „ნამცხვრებისა და ტორტების ცხობა - დეკორატიული გაფორმება“  

N01-4/120 (16/06/2023) ქართული სამზარეულოს ძირითადი კერძების მომზადება’’ 

N01-4/154 (16/01/2023) „ქსოვილის მხატვრული დამუშავება“ 

N01-4/121 (23/06/2023) „ელექტრო სამონტაჟო სამუშაოები“ 
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სტრატეგიული მიზანი N13 -  გენდერული თანასწორობის უზრუნველყოფა 

ამოცანა აქტივობა 

განხორციელების პერიდი 
შესრულების 

ინდიკატორი 
მტკიცებულება 

ჩართული 

მხარეები 

პასუხისმგებე

ლი პირი 

შესრულებ

ის 

სტატუსი 

შენიშვნა I II
 

II
I 

IV
 

V
 

V
I 

V
II

 

V
II

I 

IX
 

X
 

X
I 

X
II

 

გენდერული 

სტატისტიკის   

წარმოება და 

ანალიზი და 

პერიოდული 

განახლება 

პროფესიულ 

პროგრამებზე 

რეგისტრანტთა და 

ჩარიცხულ პირთა 

სტატისტიკის 

შედგენა 

        

X X X 

 განხორციელებუ

ლი სტსტისტიკა 

დამუშვდა 2023 წელს 

რეგისტრირებულ და 

ჩარიცხულ პირთა 

რაოდენობები 

პროფორ. და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, სასწ. 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

რეესტრის 

წარმოების 

სპეციალისტი 

დირქტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

სამსახურე

ბრივი 

ბარათი 

N1766949 

კოლეჯის 

პედაგოგები

სთვის და 

ადმინისტრა

ციის 

სამსახურის

თვის  

გენდერული 

თანასწორობ

ის  

საკითხებზე 

საგანმანათ

ლებლო 

საქმიანობა-

ტრენინგები 

 

გენდერული 

თანასწორობის  

საკითხებზე 

ტრენინგის 

ორგანიზება და 

ჩატარება  

     X  X    X 

ჩატარებული 

ტრენინგები 

მონაწილეთა 

სია, სატრენინგო 

მასალა 

კოლეჯის 

წარმომადგენლები 

იმყოფებოდნენ 

ახმეტაში პროექტის 

„გენდერული 

თანასწორობისა და 

თანაბარი 

შესაძლებლობების 

ინტეგრირება 

რეგიონულ 

პროფესიული 

განათლების 

დაწესებულებებში“ 

ფარგლებში, 

დირექტორი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

საზოგადოებასთ

ან 

ურთოერთობის 

მენეჯერი, 

დირქტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=72059

4386534433

&set=pcb.7

2059453320

1085  

 

გენდერულ

ი ნიშნით 

პროფესიებ

ის 

დაყოფის 

სტიგმის 

აღმოსაფხვ

რელად 

პოპულარი

პროფესიული 

სტუდენტებისთვი

ს ღონისძიების 

ორგანიზება და 

ჩატარება 

გენდერული 

ნიშნით 

პროფესიების 

დაყოფის სტიგმის 

          X X 

განხორციელებუ

ლი 

ღონისძიებები, 

საინფორმაციო 

მასალა 

გენდერული ნიშნით 

ძალადობის 

წინააღმდეგ 16 

დღიანი კამპანიის 

ფარგლებში,თელავი

ს დემოკრატიული 

ჩართულობის 

ცენტრში გაიმართა 

შეხვედრა კოლეჯის 

დირექტორი, 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

საზოგადოებასთ

ან 

ურთოერთობის 

დირქტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

https://ww

w.facebook.

com/photo?

fbid=81552

0017041869

&set=pcb.8

1552096370

8441 
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16  

ზაციის და 

საინფორმა

ციო სახის 

ღონისძიებ

ების 

დაგეგმვა  

და 

განხორციე

ლება 

 

აღმოსაფხვრელად სტუდენტებისათვის მენეჯერი, 

სასწავლო 

პროცესის და 

სასწავლო 

პრაქტიკის 

მენეჯერი, 

გენდერული 

მეინსტრიმინ

გი და 

გენდერული  

თანასწორობ

ის 

მონაცემების 

რეგულარულ

ი დამუშავება 

და ანალიზი 

მონაცემების 

დამუშავება და 

ანალიზი 

           X 

დამუშავებული 

მონაცემები და 

ანალიზი 

გენდერულ ჭრილში 

დამუშვდა 2023 წელს 

რეგისტრირებულ და 

ჩარიცხულ პირთა 

რაოდენობები 

პროფორიენტაც

იის და 

კარიერის 

დაგეგმვის 

მენეჯერი, 

რეესტრის 

წარმოების 

სპეციალისტი 

დირქტორის 

მოადგილე, 

შესრულებ

ული 

სამსახურე

ბრივი 

ბარათი 

N1766949 

 

 


